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Start ESC: Un Nou Început - 

Voluntariat Verde și Incluziv 

 

Cod proiect: 2023-1-RO01-ESC51-VTJ-000125085 

Perioada de implementare: 01.06.2023 – 30.09.2024 

Organizație beneficiară: Asociația Pro Dezvoltare DACIA (APDD) România 

 

Acest proiect, Start ESC: Un Nou Început - Voluntariat Verde și Incluziv, reunește 

voluntari pentru a promova incluziunea, diversitatea și solidaritatea prin activități accesibile 

și cu impact semnificativ. 

Obiective propuse: 

 

• Promovarea incluziunii și solidarității: Încurajarea participării la activități incluzive, 

cultivând un sentiment de comunitate și responsabilitate comună. 

• Dezvoltarea competențelor pentru angajare: Oferirea voluntarilor a competențelor 

necesare pentru a-și îmbunătăți șansele de angajare, incluzând competențe digitale și o 

introducere în gândirea antreprenorială. 

• Conștientizare ecologică: Accent pe importanța protecției mediului, dezvoltării durabile și 

educației despre schimbările climatice, contribuind la creșterea personală, civică, ecologică și 

socială a voluntarilor. 

 

Această inițiativă reprezintă un pas către un viitor mai sustenabil și mai incluziv, în care 

voluntarii nu doar contribuie la dezvoltarea comunităților lor, ci își dezvoltă și competențe 

valoroase pentru viața personală și profesională. 
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DESPRE ORGANZAȚIA GAZDĂ 
 

 

 

Asociația Pro Dezvoltare DACIA (APDD), o organizație non-guvernamentală fondată în 

2016, are ca scop sprijinirea dezvoltării comunitare în domeniile educațional, social, 

economic, cultural și de mediu. 

APDD își desfășoară activitatea și organizarea pe baza unor principii precum inițiativa, 

implicarea și cooperarea, voluntariatul, respectul și sprijinul reciproc, transparența, 

corectitudinea, competiția, responsabilitatea, integritatea, egalitatea și legalitatea. 

În planul său de dezvoltare instituțională pentru perioada 2016-2020, orientat spre 

îmbunătățirea calității serviciilor, APDD se concentrează pe următoarele activități: 

• Internaționalizare prin mobilități și proiecte de cooperare internațională 

• Dezvoltarea și implementarea proiectelor cu finanțare locală, regională, națională și 

internațională 

• Susținerea formării și dezvoltării profesionale a tinerilor și adulților din mediul urban și 

rural 

• Organizarea și desfășurarea activităților de voluntariat 

• Colaborarea cu alte grupuri profesionale și entități din domenii conexe (ONG-uri, instituții 

publice etc.), atât pe plan intern, cât și internațional. 

 



 

 
 

3 

PARTICIPANȚI/ VOLUNTARI 

 
 

Isa Yesildag 

„Bună, mă numesc İsa, sunt din Turcia 

și am 25 de ani. Sunt o persoană atentă 

și grijulie; comunic bine, sunt un bun 

organizator și lucrez eficient ca 

membru de echipă, oferind sprijin. Cea 

mai mare calitate a mea este pasiunea 

de a învăța și de a crește continuu. 

Întotdeauna caut să experimentez 

lucruri noi, să învăț de la alți oameni și 

să aplic acele învățături în viața mea. 

Am ales România pentru voluntariat 

deoarece am mai fost aici și mi-am 

dorit să descopăr mai multe despre 

această țară, despre oameni și cultura 

ei.” 

 

 

 
 

Nayra Essameldin 
Abdelwahab Ramadan 
 

„Ahlan! Sunt Nayra din Egipt. Am 25 de ani și am 

studiat design interior la Universitatea din 

Alexandria, chiar în orașul pe care îl numesc acasă – 

Alexandria. 

Mi-am început călătoria în voluntariat și activități 

sociale de la vârsta de 12 ani. Întâlnirea cu oameni 

noi și explorarea lumii din jurul meu au fost 

întotdeauna pasiunile mele preferate, iar curiozitatea 

mă motivează să interacționez cu ceea ce mă 

înconjoară într-un mod creativ și împlinitor, 

făcându-mă să mă simt cu adevărat vie. Astăzi, 

pornesc într-o nouă aventură, ducând pasiunea mea 

pentru implicare socială și voluntariat dincolo de granițele Egiptului pentru prima dată. În 

plus, iubesc pictura, am o pasiune pentru asumarea de noi responsabilități și acumularea de 

noi experiențe, iar fotografia ocupă un loc special în inima mea – este, într-un fel, marea mea 

pasiune.” 
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Asmaa Marzouk Ahmed 
Ahmed Abogamra 
 

„Sunt Asmaa. Am 20 de ani și sunt din 

Egipt. Lucrez ca designer grafic. 

Particip într-un proiect de voluntariat în 

România și sunt încântată de această 

experiență. 

Obiectivele mele includ promovarea 

incluziunii, diversității și solidarității prin 

voluntariat. 

Sunt entuziasmată să învăț și să contribui 

la atingerea obiectivelor menționate în 

cadrul proiectului. Vă mulțumesc pentru 

această oportunitate și aștept cu nerăbdare 

să descopăr mai multe despre România!” 

 
 
 
 
 

Diana Chachua 
 

„Salutare tuturor! 

Sunt Diana din Georgia și am 21 de ani. 

Studiez filologia engleză la universitate. 

Îmi place să învăț limbi noi, așa că aceasta este 

o oportunitate grozavă pentru mine în acest 

moment. 

Abia aștept să descopăr cultura și limba 

română. 

Sper ca acest an să fie unul bun pentru mine și 

pentru experiențele pe care le voi avea aici.” 
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Salome Gotsiridze 
 

„Bună, sunt Salome din Georgia și sunt avocat. 

Voluntariatul în străinătate, cum este în România, 

îmi oferă oportunitatea de a mă integra într-o cultură 

diferită, de a învăța despre obiceiurile și tradițiile 

acesteia și de a-mi lărgi perspectiva globală. 

Voluntariatul oferă șansa de a învăța abilități noi, de 

a acumula experiență și de a-mi extinde cunoștințele 

în diverse domenii. 

De asemenea, ajută la dezvoltarea unor calități 

precum empatia, adaptabilitatea și rezolvarea 

problemelor. 

Sper să mă bucur de timpul petrecut aici.” 

 
Gulcin Yilmaz 
 

„Bună! İyi Günler! 

Mă numesc Gülçin, am 24 de ani 

și sunt din Turcia. Am absolvit 

Facultatea de Limba și Literatura 

Engleză la Universitatea Bülent 

Ecevit. Am fost în România atât în 

2021, cât și în 2022, ca student 

Erasmus în Târgu Mureș. 

În momentul în care am văzut 

acest proiect, am fost încântată să 

fac parte din el, deoarece cunosc 

cultura, istoria și oamenii din 

România. 

De asemenea, îmi place să 

călătoresc, să explorez, să citesc, 

să scriu în jurnal, să încerc lucruri 

noi și să îmi extind orizonturile. 

Voi contribui la proiect cu 

motivație, curaj și bucurie!” 
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Afsana Badalova 

 

„Bună, mă numesc Afsana și sunt din 

Azerbaidjan. 

Am absolvit Universitatea de Limbi Străine. 

Acum sunt voluntară în România. 

Sunt aici pentru a învăța despre o nouă cultură 

și pentru a-mi îmbunătăți cunoștințele de limbi 

străine. 

Cred că acest proiect îmi va aduce multe 

beneficii.” 

 

 

 

Mohammed Lotfy Awad 

„Bună, mă numesc Mohammed Lotfy și sunt 

din Egipt. Am 26 de ani și lucrez ca profesor 

de psihologie și antrenor de fitness. 

Îmi place să călătoresc, să învăț, să acumulez 

experiențe noi și să încerc lucruri noi. 

Sunt pasionat de a ajuta oamenii să-și 

îmbunătățească viețile. Cred că fiecare are 

potențialul de a-și atinge obiectivele, iar eu 

sunt dedicat să ofer sprijinul și îndrumarea 

necesare pentru succes. 

În timpul liber, îmi place să petrec timp cu 

familia și prietenii, să explorez locuri noi și 

să încerc activități diferite. Întotdeauna caut 

noi provocări și oportunități de a învăța 

lucruri noi. 

Sunt încântat să fiu aici și aștept cu nerăbdare să întâlnesc oameni noi și să învăț lucruri noi.” 
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Ameen Ahmed 
 

„Bună! 

Sunt Ameen, din Alexandria, Egipt, și 

am 26 de ani. 

Călătoria mea educațională m-a condus 

să studiez inginerie informatică și 

Actorie/Regie la Universitatea din 

Alexandria, unde m-am adâncit atât în 

domeniul tehnic, cât și în cel creativ. 

Din 2015, m-am dedicat voluntariatului, 

colaborând cu multiple organizații 

locale și internaționale, motivat de 

pasiunea de a face o schimbare pozitivă. 

Creativitatea mă hrănește, iar eu sunt 

mereu în căutarea unor noi modalități de 

expresie. 

Adopt filosofia YOLO (You Only Live 

Once – trăiești o singură dată), căutând 

cu entuziasm noi experiențe, bucurându-

mă de întâlnirea cu persoane diverse și 

îmbrățișând adrenalina de a lua riscuri 

calculate. 

Cu o dorință de explorare și un obiectiv 

de a-mi lărgi orizonturile, aspirația mea 

finală este să călătoresc în întreaga 

lume, să mă adâncesc în culturi și experiențe diverse, totul până la vârsta de 35 de ani!” 
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ACTIVITĂȚILE PROIECTULUI 

 

OCTOMBRIE 2023 

 

20 octombrie 2023 

La Liceul Sutești, am implicat 65 de elevi în activități destinate creșterii conștientizării despre 

dezvoltarea durabilă. Ziua a fost plină de sesiuni educative non-formale și distractive, urmate 

de o excursie în aer liber la Biserica Pietroasa. Mulțumim programului Erasmus+ și Corpului 

European de Solidaritate pentru sprijinul acordat acestei inițiative. 

 

 
 

 

 

 

 

23 octombrie 2023 
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La Biblioteca Municipală Drăgășani, cinci participanți s-au adunat pentru un curs de limbă 

română. Această sesiune a ajutat la îmbunătățirea abilităților lor de conversație și le-a 

introdus fraze esențiale pentru a crea o conexiune mai profundă cu cultura și comunitatea 

locală. 

 

24 octombrie 2023 

Continuând la Liceul Sutești, am desfășurat ateliere despre dezvoltarea durabilă. Prin 

activități amuzante și metode non-formale axate pe creșterea conștientizării despre 

dezvoltarea durabilă, am fost plăcut surprinși de cât de adorabili erau copiii. 

 
 

25 octombrie 2023 

Voluntarii s-au întâlnit la Biblioteca Municipală Drăgășani pentru a se pregăti pentru 

activitatea viitoare de la Liceul Teodor Bălășel. Întâlnirea s-a concentrat pe generarea de idei 

pentru energizatoare și metode non-formale pentru a implica elevii în sesiuni educaționale 

dinamice și eficiente. 

26 octombrie 2023 
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La Liceul Teodor Bălășel din Ștefănești, voluntarii noștri din Martinica, Turcia și Egipt s-au 

întâlnit cu 56 de elevi. Aceștia au prezentat proiectele lor și au implicat copiii prin jocuri și 

activități amuzante, creând conexiuni puternice cu comunitatea școlară locală. 

 

 
 

27 octombrie 2023 

A avut loc o sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală Drăgășani, unde voluntarii 

experimentați și-au împărtășit cunoștințele cu noii membri. Sesiunea a încurajat discuții 

deschise, colaborare și suport, creând un sentiment de apartenență și împuternicire între 

participanți. 

30 octombrie 2023 

Participanții s-au întors la Biblioteca Municipală Drăgășani pentru un alt curs de limba 

română. Această sesiune s-a concentrat pe perfecționarea abilităților lor de conversație și 

vocabular, ajutându-i să se implice mai bine în comunitatea locală. 

 

31 octombrie 2023 
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A avut loc o întâlnire finală la Biblioteca Municipală Drăgășani, concentrându-se pe 

discutarea metodelor educaționale non-formale pentru activitățile viitoare. Voluntarii au 

schimbat idei și strategii, punând bazele unor sesiuni mai captivante și eficiente în viitor. 

 

NOIEMBRIE 2023 

1 noiembrie 

Ne-am adunat la bibliotecă, un spațiu plin de inspirație liniștită și vibrarea unui scop comun, 

pentru a discuta despre un proiect special: crearea unor postări pe Facebook care să pună în 

lumină și să prezinte voluntarii noștri dragi. Aceste postări nu sunt doar actualizări, ci sunt 

omagii sincere pentru indivizii care dau atât de mult din ei înșiși cauzei noastre, iar noi am 

vrut să ne asigurăm că fiecare cuvânt reflectă aprecierea noastră profundă. 

2 noiembrie 

Ne-am adunat la bibliotecă pentru a ne cunoaște mai bine, cu sosirea noilor voluntari. Am 

împărtășit cu entuziasm poveștile noastre și am învățat despre diversele țări din care venim. 

În acest spațiu primitor, am discutat despre cum perspectivele și experiențele noastre unice 

pot îmbogăți proiectul nostru, explorând modalități de a colabora și de a contribui 

semnificativ la succesul acestuia. 

3 noiembrie 

Ne-am adunat din nou la bibliotecă, de data aceasta pentru a aprofunda înțelegerea proiectului 

nostru și a scopului său. Discuția ne-a dus să explorăm România, o țară bogată în tradiție și 

vibrație modernă, și în special Drăgășani, un oraș cunoscut pentru podgoriile sale istorice și 

rădăcinile culturale adânci. Am realizat că proiectul nostru era mai mult decât o sarcină – era 

o călătorie de descoperire și conexiune, onorând patrimoniul și umanitatea locurilor și 

oamenilor implicați. 

6 noiembrie 

Ne-am adunat la bibliotecă pentru a discuta despre atelierele pe care intenționăm să le 

organizăm la școală în timpul vizitei noastre. Împreună, am generat idei, luând în considerare 

diverse activități care să fie educative, captivante și non-formale. Ne-am gândit și la 

includerea jocurilor pentru a face experiența mai plăcută și interactivă pentru elevi, 

asigurându-ne că atelierele noastre vor fi semnificative și plăcute. De asemenea, am venit cu 

ideea organizării unui flash mob în Sibiu pentru a atrage atenția asupra problemelor de 

mediu. Am petrecut timpul planificând și coregrafiind rutina de dans, cu scopul de a crea un 

eveniment vibrant și impactant care să atragă atenția asupra cauzei noastre și să implice 

comunitatea într-un mod semnificativ. 

7 noiembrie 
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Ne-am întâlnit cu noul nostru voluntar din Turcia. Această întâlnire a avut un twist special – 

una dintre voluntarele noastre sărbătorea ziua de naștere și a dorit să împărtășească bucuria cu 

noi. După aceea, am mers într-un restaurant din apropiere, unde am sărbătorit împreună ziua 

ei de naștere, bucurându-ne de ocazia de a ne lega și de a crea momente memorabile în 

afacerea rutinei noastre obișnuite. 

8 noiembrie 

Am vizitat școala și am desfășurat atelierul nostru concentrat pe înțelegerea valorii limbilor 

străine, incluziunii și sustenabilității. Elevii au fost implicați în timp ce exploram aceste 

subiecte importante împreună. Pentru a face experiența de învățare și mai plăcută, am jucat 

câteva jocuri, care au adus multă energie și distracție în ziua respectivă. A fost o experiență 

recompensatoare pentru toți cei implicați. 

 

 
 

9 noiembrie 2023 

Reflectând asupra sinergiei incredibile a zilei de 9 noiembrie 2023, am combinat perfect 

esența a două inițiative puternice: „Un Nou Început – Voluntariat Verde și Inclusiv” și 

„Conștientizare și Sustenabilitate în Sibiu.” Inima mesajului nostru a răsunat printr-un 

flashmob captivant în piața vastă a orașului Sibiu. Printre mișcările vibrante ale coregrafiei, 

am transmis cu pasiune subiecte esențiale: necesitatea urgentă de a salva mediul înconjurător, 
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o invitație de a ne alătura călătoriei transformatoare Erasmus Plus, promovarea unui mediu 

mai verde și împuternicirea tinerilor pentru un viitor sustenabil. Scopul nostru colectiv este de 

a construi o mișcare pentru progresul ecologic, unindu-ne cu Erasmus și Corpsul de 

Solidaritate. 

 

 
 

10 noiembrie 2023 

Am vizitat Muzeul Vinului din Drăgășani, unde am explorat fascinanta istorie a vinificației. 

Am examinat o colecție de unelte și echipamente vechi folosite în procesul de producție și am 

avut ocazia să degustăm unele dintre vinurile renumite ale regiunii. A fost o experiență 

îmbogățitoare care ne-a aprofundat aprecierea pentru arta și tradiția vinificației. 
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13 noiembrie 2023 

Ne-am adunat la bibliotecă pentru a actualiza înregistrările și a împărtăși activitățile din 

săptămâna precedentă. Am compilat și publicat detalii despre evenimentele noastre, 

asigurându-ne că experiențele și realizările noastre au fost documentate și distribuite echipei. 

14 noiembrie 2023 

Ne-am adunat din nou la bibliotecă pentru a discuta diverse jocuri pentru a le juca cu copiii 

de la școală. După ce am luat în considerare mai multe opțiuni, am decis că „1, 2, 3, Soare” 

era jocul nostru preferat. Ne-am bucurat să jucăm jocul noi înșine pentru a ne asigura că va fi 

captivant și distractiv pentru copii. 

15 noiembrie 2023 

Ne-am adunat din nou la bibliotecă pentru a discuta diverse jocuri și workshopuri. Am 

brainstormingat multe idei, dar am decis să testăm câteva dintre ele pentru a evalua 

dificultatea și eficiența lor. Această abordare practică ne-a ajutat să determinăm care activități 

vor fi cele mai potrivite și interesante pentru copii. 

16 noiembrie 2023 

La bibliotecă, am avut lecții de limba română, unde am învățat bazele limbii. Această sesiune 

a fost o oportunitate de a ne familiariza cu fraze și concepte esențiale, îmbunătățindu-ne 

capacitatea de a ne conecta și de a interacționa cu comunitatea locală. 

17 noiembrie 2023 

Discuții despre așteptări, contribuții și temeri. 

20 noiembrie 2023 

Am avut o zi extraordinară la Colegiul Național „Gib Mihaescu” din Drăgășani, combinând 

două proiecte minunate: „Un Nou Început: Voluntariat Verde și Inclusiv” și „Conștientizare 

& Sustenabilitate în România”. Scopul nostru a fost să facem învățarea mai plăcută, 
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discutând despre drepturile elevilor și bucurându-ne de workshopuri și jocuri interesante. 

Jocul de scenariu a stârnit discuții despre drepturile omului și drepturile elevilor în educație, 

încurajând implicarea activă în comunitatea școlii. A fost o zi plină de educație și advocacy, 

iar noi suntem recunoscători conducerii școlii și cadrelor didactice pentru primirea 

călduroasă. 

21 noiembrie 2023 

Ne-am adunat la bibliotecă pentru a crea o postare detaliată despre experiențele noastre la 

școală din ziua precedentă. În timp ce lucram la documentarea și împărtășirea momentelor 

importante, am brainstormingat și discutat noi jocuri și activități pentru viitoarele 

evenimente. Această discuție spontană ne-a permis să explorăm o varietate de opțiuni 

captivante, asigurându-ne că vom avea idei noi și interesante pentru viitoarele interacțiuni cu 

copiii. 

22 noiembrie 2023 

Ne-am adunat pentru a planifica lecția pentru vizita de mâine la școala primară, adaptând 

activitățile noastre pentru acest cadru specific. Am decis să includem un joc cu minge 

muzicală și am dedicat timp să îl jucăm noi înșine pentru a ne asigura că va fi plăcut și 

potrivit pentru copii. Această pregătire ne-a permis să perfecționăm activitatea și să anticipăm 

eventualele ajustări necesare pentru a face experiența interesantă și distractivă pentru elevi. 

23 noiembrie 2023 

Am vizitat Școala Primară „Teodor Bălășel” din Ștefănești, județul Vâlcea, pentru a discuta 

despre mediu—cum poate fi acesta fie benefic, fie toxic. Am explicat diferențele și de ce este 

important să le înțelegem. După aceea, le-am cerut elevilor să deseneze ce au învățat despre 

mediu în general. A fost fantastic să vedem desenele lor reflectând ceea ce au înțeles. Ne-am 

jucat și cu ei, iar la despărțire ne-au îmbrățișat, lăsându-ne cu amintiri prețioase despre timpul 

petrecut împreună. 
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24 noiembrie 2023 

Pe 24 noiembrie 2023, am vizitat Școala Primară „Teodor Bălășel” din Ștefănești, județul 

Vâlcea, pentru o activitate similară cu cea din ziua precedentă, dar cu o altă clasă. Copiii au 

participat la discuții despre mediu și au realizat desene frumoase pe baza a ceea ce au învățat. 

Entuziasmul și creativitatea lor ne-au încălzit inimile, iar legătura puternică pe care am 

construit-o cu ei a fost din nou evidentă. 

27 noiembrie 2023 

Voluntarii noștri din proiectul „Un Nou Început - Voluntariat Verde și Inclusiv” s-au alăturat 

elevilor de la Școala Primară Sutești din județul Vâlcea pentru activități speciale cu ocazia 

Zilei Naționale a României. 
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28 noiembrie 2023 

Asociația Pro Dezvoltare Dacia a organizat un eveniment cultural remarcabil, unde 

preparatele tradiționale românești au cucerit inimile și papilele gustative ale voluntarilor 

noștri din Martinica, Turcia, Georgia și Egipt. A fost o seară frumoasă în care ne-am luat 

rămas bun de la dragi voluntari din Martinica – Alexia, David și Dave. Aceștia și-au încheiat 

cu succes perioada de voluntariat și le dorim mult succes în viitoarele lor aventuri! 

29 noiembrie 2023 

Ne-am adunat la bibliotecă pentru a reflecta și a discuta despre diversele activități desfășurate 

în ultimele zile. Obiectivul nostru principal a fost să creăm postări captivante pe Facebook 

care să surprindă și să transmită esența experiențelor noastre recente. Am revizuit momentele 

importante și semnificative, asigurându-ne că actualizările noastre sunt atât informative, cât și 

convingătoare. 

30 noiembrie 2023 

Zi liberă, Sărbătoare Națională – Sf. Andrei. 

 

DECEMBRIE 2023 

 

1 decembrie 

Ziua României 
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4 decembrie 

Această sesiune s-a concentrat pe îmbunătățirea abilităților lingvistice prin activități 

interactive destinate să promoveze fluența și înțelegerea între participanți. 

5 decembrie 

Voluntarii noștri au mers la Râmnicu Vâlcea pentru a-și prelungi permisele de ședere. 

Extinderea vizei este esențială pentru voluntarii din țările non-europene pentru a putea locui 

pe termen lung. 

6 decembrie 

În această sesiune, am explorat metode de educație non-formală, cum ar fi „role-playing” 

(jocuri de rol), unde participanții pun în scenă diferite scenarii pentru a spori înțelegerea și 

empatia. Această abordare interactivă încurajează participanții să joace diverse roluri, 

promovând conexiuni mai profunde cu materialul și între ei. 

7 decembrie 

Am discutat despre diverse energizatoare pentru a revitaliza dinamica grupului. Un exemplu 

este jocul „Human Knot” (Mărul uman), unde participanții formează un cerc și se țin de 

mâini cu două persoane diferite aflate de cealaltă parte. Scopul este să descurce nodul fără a 

se lăsa unul pe altul, promovând munca în echipă și comunicarea. 

8 decembrie 

Această sesiune de mentorat s-a concentrat pe importanța muncii în echipă, evidențiind 

strategii pentru o colaborare eficientă între voluntari. 

11 decembrie 

Claudia, mentorul nostru, a deslușit cu măiestrie semnificațiile antreprenoriatului, 

întreprinderii și antreprenorului, lăsându-ne inspirați și dornici să aplicăm aceste concepte. 
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12 decembrie 2023 

Această sesiune a continuat să îmbunătățească abilitățile lingvistice, punând accent pe 

extinderea vocabularului și practica conversațională. 

13 decembrie 2023 

Ne-am pregătit pentru workshop-ul viitor, discutând obiectivele și strategiile pentru a asigura 

o experiență de succes și captivantă pentru toți participanții. 

14 decembrie 2023 

Pe 14 decembrie, am avut privilegiul de a organiza două workshop-uri la Școala Generală 

Nicolae Bălcescu din Drăgășani, alături de minunați elevi de clasa întâi. Obiectivul 

proiectului nostru „Un Nou Început – Voluntariat Verde și Inclusiv” a fost de a promova 

incluziunea, diversitatea și solidaritatea prin voluntariatul individual. Am pus accent pe 

activități incluzive, utilizând educația non-formală și jocuri pentru a transmite copiilor 

importanța incluziunii și diversității. Este minunat să vedem cum acești copii au înțeles 

conceptele noastre prin participarea activă la activități educaționale și amuzante. 
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15 decembrie 2023 

Vineri, 15 decembrie, voluntarii din proiectul „Un Nou Început – Voluntariat Verde și 

Inclusiv” au organizat un workshop interesant la Grădinița „Nicolae Bălcescu”. Incluziunea 

este o valoare pe care am promovat-o cu pasiune, oferind experiențe minunate celor mici. 

Împreună, am creat amintiri care vor dăinui în inimile noastre și ale copiilor. Un sincer 

mulțumesc întregii echipe pentru primirea călduroasă! 
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18 decembrie 2023 

Pe 18 decembrie, am avut privilegiul de a organiza un workshop captivant la Colegiul 

Național „Gib Mihaescu” din Drăgășani, dedicat antreprenoriatului și dezvoltării abilităților 

esențiale pentru carierele viitoare. Unul dintre obiectivele proiectului „Un Nou Început – 

Voluntariat Verde și Inclusiv” este creșterea oportunităților de angajare prin cultivarea 

abilităților digitale și cunoștințelor antreprenoriale. A fost o experiență minunată atât pentru 

studenți, cât și pentru noi, voluntarii implicați. Le mulțumim din suflet conducerii școlii și 

cadrelor didactice pentru sprijinul acordat în realizarea acestui eveniment cu impact. Suntem 

mândri să contribuim la formarea viitorilor talentați și să facem parte dintr-un nou început 

pentru acești tineri entuziaști! 

 
 

 

19 decembrie 2023 

Pe 19 decembrie, am avut o zi magică la Școala Gimnazială Sutesti, unde am organizat un 

workshop special de creație. În spiritul Crăciunului, am explorat minunile creativității alături 

de copii și am realizat împreună frumoase lucruri de mână pentru sărbători. Atmosfera 

relaxată a vacanței a fost cu adevărat specială, iar bucuria de a crea împreună le-a luminat 

ochii celor mici. Suntem mândri că am reușit să depășim barierele de incluziune, oferind 

fiecărui copil oportunitatea de a străluci prin creativitatea lor unică. 
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20 decembrie 2023 

Această sesiune s-a concentrat pe modul în care contribuțiile noastre impactează comunitatea 

și importanța dezvoltării individuale pentru toți voluntarii implicați în proiect. 

21 decembrie 2023 

Cu bucurie, împărtășim minunata experiență de joi, 21 decembrie, când am fost invitați de 

Școala Gimnazială Sutești la o sărbătoare de Crăciun plină de tradiție și căldură. Voluntarii 

din proiectul "Un Nou Început - Voluntariat Verde și Inclusiv" au avut privilegiul de a 

descoperi și participa la frumoasele tradiții românești pregătite cu măiestrie de profesori și 

îmbrățișate cu entuziasm de elevii școlii. Această experiență a fost și mai specială, deoarece 

am avut ocazia să împărtășim tradițiile noastre cu voluntari din Turcia, Georgia, Egipt și 

Azerbaidjan. Un moment de înțelegere și integrare în comunitate, cu amintiri de neuitat. 
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22 decembrie 2023 

Ne-am adunat la bibliotecă pentru a reflecta asupra experiențelor noastre și pentru a actualiza 

paginile noastre de pe rețelele sociale, pentru a împărtăși progresul și succesul proiectului 

nostru cu un public mai larg. 

25 decembrie 2023 

Crăciun 

26 decembrie 2023 

Crăciun 

27 decembrie 2023 

În această sesiune, ne-am adunat pentru a împărtăși reflecții despre anul care a trecut, 

discutând despre realizările noastre și stabilind intențiile pentru anul ce vine. Am încurajat 

voluntarii din proiectul "Un Nou Început - Voluntariat Verde și Inclusiv" să își exprime 

dorințele și obiectivele pentru viitor. 

28 decembrie 2023 

Cu bucurie și recunoștință, împărtășim vestea că voluntarii din proiectul "Un Nou Început: 

Voluntariat Verde și Inclusiv" au avut privilegiul de a participa la un curs de prim ajutor 

organizat generos de Crucea Roșie la Școala Gimnazială Sutești. Mulțumirile noastre din 

inimă conducerii școlii pentru sprijinul lor neclintit! Dincolo de scopul proiectului nostru, 

voluntarii au acum oportunitatea de a dobândi noi cunoștințe esențiale, contribuind la 

dezvoltarea planurilor lor personale de învățare. Cursul de prim ajutor este doar un exemplu 

care îi va ghida către creșterea personală și implicarea în comunitate. 
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29th December 

Explorăm noi căi și culturi diverse împreună în cadrul proiectelor noastre și astăzi dorim să 

subliniem importanța permiselor de ședere. Aceste documente esențiale sunt cheia pentru 

voluntarii noștri din țări non-europene implicați în proiectele noastre pe termen lung. 

Am avut momente interesante la biroul de imigrație în timpul vizitelor pentru permisele de 

ședere ale voluntarilor din Turcia, Egipt și Georgia. Aceste experiențe nu le oferă doar 

oportunitatea de a contribui la comunitate, ci și posibilitatea de a schimba cunoștințe și de a 

aduna perspective diverse. 

Suntem mândri să susținem un mediu incluziv și divers și suntem recunoscători pentru toți 

voluntarii noștri pasionați din întreaga lume. Împreună, construim o comunitate globală de 

schimburi și învățare reciprocă! 
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IANUARIE 2024 

1 ianuarie 

Sărbătoare Națională - Ziua Anului Nou 

2 ianuarie 

Sărbătoare Națională - Ziua Anului Nou 

3 ianuarie 

Voluntarii s-au adunat la Biblioteca Municipală din Drăgășani pentru un curs de limba 

română destinat îmbunătățirii abilităților lor lingvistice. Sesiunea s-a concentrat pe exerciții 

practice de conversație pentru a facilita integrarea în comunitatea locală. 

4 ianuarie 

În această sesiune, participanții au discutat posibile teme pentru viitoare ateliere, asigurându-

se că acestea sunt aliniate cu obiectivele proiectului „Un Nou Început: Voluntariat Verde și 

Inclusiv”. Temele explorate au inclus sustenabilitatea mediului, incluziunea socială și cultura 

locală ca teme posibile pentru workshopuri. 

5 ianuarie 

A avut loc o sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală din Drăgășani pentru a discuta 

despre modul în care fiecare voluntar contribuie la comunitatea locală. Voluntarii au 

împărtășit provocările întâmpinate, au identificat problemele din comunitate și au 

brainstormat soluții pentru a le aborda prin implicare activă și voluntariat. 
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8 ianuarie 

Voluntarii proiectului „Un Nou Început: Voluntariat Verde și Inclusiv” au pătruns în trecut la 

expoziția de fotografie vintage de la Cinema Drăgășani. Împreună, au descoperit povești 

captivante și istoria orașului. 

 

 

 
 

 

9 ianuarie 

Voluntarii s-au adunat pentru un alt curs de limba română captivant la Biblioteca Municipală 

din Drăgășani. Această sesiune interactivă s-a concentrat pe extinderea vocabularului și 

îmbunătățirea abilităților de conversație prin jocuri de rol și activități de grup. 

10 ianuarie 

Elevii de clasa a XII-a au participat la un atelier captivant de antreprenoriat organizat de 

voluntarii proiectului „Un Nou Început: Voluntariat Verde și Inclusiv”. Aceștia au creat 

afaceri cu logo-uri și motto-uri unice, identificând cu atenție atât punctele forte, cât și 

punctele slabe ale antreprenoriatului. 
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11 ianuarie 

La Școala Gimnazială Nicolae Bălcescu, elevii de clasa a III-a au participat la un atelier 

captivant de antreprenoriat, explorând creativitatea și inițiativa în lumea afacerilor. 
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12 ianuarie 

A avut loc o sesiune de mentorat pentru a discuta despre provocările și dinamica vieții 

împreună în spații comune. Subiectele abordate au inclus strategii de comunicare, rezolvarea 

conflictelor și crearea unui mediu armonios între membrii echipei. 

15 ianuarie - Training la sosire online – Prima zi 

Am participat la discuții despre solidaritate și diferențele culturale, am explorat asigurarea de 

sănătate "Henner" și am acoperit rolurile Agenției Naționale, Organizației Gazdă, 

Organizației de Trimitere și ale Voluntarilor. 
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16 ianuarie - Training la sosire online – A doua zi 

Au continuat discuțiile despre solidaritate și conștientizarea culturală, cu un accent pe 

depășirea barierelor lingvistice și promovarea incluziunii. 

17 ianuarie - Training la sosire online – A treia zi 

Au fost explorate diferențele culturale și strategii pentru stabilirea unor obiective pentru 

succes. 

18 ianuarie - Training la sosire online – A patra zi 

S-a subliniat importanța comunicării deschise pentru a promova un mediu incluziv și a 

minimiza discriminarea. 

19 ianuarie - Training la sosire online – A cincea zi 

Ultima zi a trainingului la sosire, punând accent pe solidaritate, conștientizare culturală și 

colaborare eficientă în cadrul proiectului. 

22 ianuarie 

Voluntarii s-au adunat pentru un alt curs interactiv de limba română la Biblioteca Municipală, 

destinat îmbunătățirii abilităților de conversație și înțelegere. 

23 ianuarie 

Această sesiune s-a concentrat pe metoda Fishbowl, o tehnică populară de educație non-

formală. Participanții au discutat despre cum să o aplice eficient în mediul școlar pentru a 

încuraja participarea activă și discuțiile. 

24 ianuarie 

Sărbătoare Națională - Mica Unire 

25 ianuarie 

În această sesiune, participanții au discutat despre energizatori care pot fi folosiți în mediul 

școlar, precum „Jocul cu mingea” (Ball Toss Name Game), unde elevii aruncă o minge și își 

spun numele și o activitate preferată, încurajând mișcarea activă și implicarea. 

26 ianuarie 

Această sesiune de mentorat s-a concentrat pe echilibrarea volumului de muncă, discutând 

despre cum să urmărim contribuțiile și să ajungem la un acord privind distribuirea echitabilă 

a muncii între membrii echipei. 
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29 ianuarie 

Un alt curs interactiv de limba română destinat îmbunătățirii vocabularului și pronunției 

pentru voluntari. 

30 ianuarie 

Voluntarii au planificat și organizat atelierul de reciclare care urma să aibă loc. Discuțiile s-

au concentrat pe alegerea jocurilor și metodelor non-formale care vor fi folosite, având ca 

scop implicarea elevilor prin activități educative și distractive. 

31 ianuarie 

Ateliere educaționale pe tema reciclării cu elevii de clasa a 5-a și a 8-a. Sesiunea a inclus 

energizatori, quiz-uri și activități pentru promovarea conștientizării sustenabilității. Voluntarii 

din proiectul „Un Nou Început – Voluntariat Verde și Inclusiv” au organizat două ateliere 

educaționale la Biblioteca Municipală din Drăgășani, abordând teme vitale despre mediu și 

reciclare. 
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FEBRUARIE 2024 
 

1 februarie 

Întâlnire online în care voluntarii noștri s-au conectat de acasă din Drăgășani. Sesiunea a fost 

dinamică, explorând activități energizante și continuând cursul de limba română. Fiecare 

participant a contribuit la o poveste colectivă, demonstrând creativitate și spirit de echipă. A 

fost inspirant să vedem cum contribuțiile individuale formează o narațiune comună. 

 

 
 

2 februarie 

A fost organizat un atelier de reciclare la Biblioteca Municipală din Drăgășani, implicând 12 

participanți de la Școala Gimnazială "Tudor Vladimirescu". Voluntarii noștri au organizat 

două sesiuni educaționale axate pe conștientizarea mediului și reciclare. Entuziasmul elevilor 

de clasa a VIII-a a fost reconfortant, transformând această experiență într-una satisfăcătoare. 
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5 februarie 

O sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală din Drăgășani a fost dedicată discuțiilor 

despre dezvoltarea personală și contribuțiile comunitare. Participanții au reflectat asupra 

evoluției lor și au împărtășit idei despre cum pot influența pozitiv mediul înconjurător. 

6 februarie 

La Biblioteca Municipală, a avut loc o sesiune de pregătire pentru un atelier viitor, în care 

voluntarii au brainstorming teme, au selectat activități și au practicat jocuri energizatoare 

pentru a stimula implicarea. Efortul colaborativ a stabilit un ton dinamic pentru atelierul ce 

urma să aibă loc. 

7 februarie 

Trei ateliere au fost desfășurate la Colegiul Național Gib Mihaescu din Drăgășani, axate pe 

Corpul European de Solidaritate și programul Erasmus+. Participanții s-au prezentat și și-au 

împărtășit aspirațiile, urmate de activități interactive care au promovat camaraderia. Un 

accent special a fost pus pe reciclare, elevii creând povești din cuvinte legate de reciclare și 

prezentându-le într-un mod creativ. 
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8 februarie 

La Biblioteca Municipală, s-au desfășurat lucrări de pregătire pentru atelierul din ziua 

următoare, echipa finalizând detaliile și creând un mediu primitor pentru participanți. 

9 februarie 

O prezentare la Colegiul Național “Gib Mihaescu” a inclus discuții despre experiențele 

voluntarilor și motivațiile lor pentru alegerea României. Participanților li s-a recomandat să 

se implice în proiectul nostru, promovând o atmosferă pozitivă pentru schimbul de cunoștințe 

despre voluntariat și schimb cultural. 
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12 februarie 

Întâlnirea online intitulată "Cronicile ceștii de ceai" a reunit voluntarii pentru un proiect video 

colaborativ. Această sesiune a fost plină de creativitate, demonstrând puterea muncii în 

echipă în generarea de idei inovatoare. Am sărbătorit progresul nostru și am așteptat cu 

nerăbdare viitoarele eforturi colaborative. 
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13 februarie 

Interacțiunea cu elevii de clasa a XII-a de la Colegiul Național „Gib Mihaescu” s-a concentrat 

pe Corpul European de Solidaritate. Discuțiile dinamice au inclus sesiuni de întrebări și 

răspunsuri și jocuri interactive de povestire, făcând învățarea plăcută și captivantă pentru toți 

participanții. 

 

 
 

 

14 februarie 

Ziua a fost dedicată pregătirii pentru un atelier la Biblioteca Municipală, cu accent pe găsirea 

jocurilor energizante și finalizarea structurii atelierului. Această pregătire colaborativă a fost 

esențială pentru activitățile din ziua următoare. 

15 februarie 

La Colegiul Național „Gib Mihăescu”, un atelier a reunit elevii pentru a explora povestirea 

prin teme de reciclare. Folosind metode non-formale, am promovat proiectul nostru și am 

împărtășit informații despre programele Erasmus Plus și Corpul European de Solidaritate. 

Participarea entuziasmată a celor 58 de elevi a fost o dovadă a succesului atelierului. 
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16 februarie 

O sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală a oferit o oportunitate pentru voluntari de a 

discuta strategii de lucru în echipă și de a participa la activități de consolidare a echipei. 

Discuțiile colaborative au încurajat un sentiment de comunitate între participanți. 

19 februarie 

Pregătirea pentru atelierul următor a avut loc la Biblioteca Municipală, asigurându-se că toate 

detaliile erau finalizate și că voluntarii erau pregătiți pentru o sesiune de succes. 

20 februarie 

Un atelier inspirațional la Școala Gimnazială Mitrofani a promovat valori ale diversității și 

incluziunii prin activități interactive. Am exprimat recunoștință conducerii școlii pentru 

sprijinul acordat în facilitarea unor discuții semnificative. 
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21 februarie 

O altă sesiune de mentorat a fost desfășurată la Biblioteca Municipală, oferind sprijin 

continuu și îndrumare voluntarilor în călătoriile lor de dezvoltare personală și comunitară. 

22 februarie 

Pe 22 februarie, am continuat atelierul interactiv la Școala Gimnazială Mitrofani din județul 

Vâlcea. Pe baza activităților de marți, am promovat și mai mult diversitatea, incluziunea și 

solidaritatea prin exerciții interactive non-formale. Conducerea școlii și echipa au arătat din 

nou un mare sprijin, ajutând la aprofundarea impactului acestor valori esențiale pentru 

crearea unei comunități mai echilibrate și inclusive. Fiecare pas înainte face diferența! 
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23 februarie 

Finalizarea rapoartelor și evaluărilor la Biblioteca Municipală le-a permis voluntarilor să 

reflecteze asupra activităților lor și să promoveze proiectul în comunitate într-un mod 

eficient. 

26 februarie 

O sesiune lunară de mentorat a oferit un spațiu pentru evaluare și discuții deschise între 

participanți, încurajând feedback-ul și planificarea viitoare. 

27 februarie 

Cursul de limba română a continuat la Biblioteca Municipală, concentrându-se pe activități 

interactive pentru îmbunătățirea abilităților lingvistice ale participanților în contexte practice. 

28 februarie 

Voluntarii au creat martisoare confecționate manual pentru a sărbători venirea primăverii, 

promovând solidaritatea și incluziunea în comunitate. Această inițiativă a onorat tradițiile și a 

oferit oportunități valoroase de dezvoltare a abilităților pentru participanți. 
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29 februarie 

Confecționarea martisoarelor handmade a continuat, cu voluntarii colaborând pentru a crea 

piese frumoase care simbolizează venirea primăverii și spiritul comunității. 

 

MARTIE 2024 

 

1 martie 

În spiritul primăverii și al solidarității, voluntarii din cadrul proiectului ESC „Start: Un Nou 

Început - Voluntariat Verde și Inclusiv” au distribuit martisoare handmade femeilor din 

Drăgășani cu multă iubire. Fiecare martisor a purtat amprenta creativității și pasiunii lor 

pentru comunitate. Împreună, au sărbătorit venirea primăverii, promovând o cultură a 

implicării și a împărtășirii. 
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4 martie 

Voluntarii au lucrat la planificarea atelierelor pentru joi, 7 martie, și vineri, 8 martie, la 

Biblioteca Municipală. Aceștia s-au concentrat pe selectarea tematicilor potrivite, 

energizatoarelor și metodelor non-formale pentru a asigura o implicare activă și învățare. 

Planificarea colaborativă a avut ca scop crearea unor ateliere incluzive și diverse. 
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5 martie 

Sesiunea de mentorat de la Biblioteca Municipală a subliniat beneficiile voluntariatului și 

importanța acestuia pentru dezvoltarea personală și a comunității. Participanții au împărtășit 

experiențe și au explorat modul în care eforturile lor contribuie la îmbunătățirea societății. 

6 martie 

Continuându-și călătoria în cadrul proiectului „Start ESC: Un Nou Început - Voluntariat 

Verde și Inclusiv”, voluntarii au participat la cursuri de limba română la Biblioteca 

Municipală. Sesiunile au avut ca scop îmbunătățirea abilităților lor lingvistice, aprofundând 

totodată înțelegerea culturii românești. 

7 martie 

La Școala Primară Prudeni, elevii din ciclul primar au participat cu entuziasm la ateliere 

axate pe diversitate și incluziune. Prin metode interactive, precum jocuri, videoclipuri și 

activități de desen, elevii au învățat să aprecieze perspectivele și experiențele diferite. 
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8 martie 

Cu ocazia Zilei Internaționale a Femeii, au fost organizate două ateliere la Școala Gimnazială 

Prudeni, evidențiind diversitatea culturală a țărilor de origine ale voluntarilor. Elevii au 

participat la prezentări, discuții și activități interactive pentru a explora bogăția culturilor din 

Egipt, Turcia, Georgia și Azerbaidjan. 

 

 
 

 

11 martie 

Voluntarii au susținut un atelier de artizanat la Școala Gimnazială Prudeni, încurajând elevii 

să folosească metode non-formale și activități practice pentru a-și exprima creativitatea. 

Atelierul a promovat incluziunea și le-a permis participanților să își exploreze abilitățile 

artistice. 
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12 martie 

La Școala Gimnazială Prudeni, atelierul s-a concentrat pe dezvoltarea creativității, colaborării 

și comunicării între elevi prin exerciții de team-building și activități creative. Participanții au 

lucrat împreună pentru a-și întări abilitățile de lucru în echipă. 
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13 martie 

Continuându-și călătoria lingvistică, voluntarii au participat la o lecție de limba română la 

Biblioteca Municipală. Această sesiune s-a concentrat pe abilități conversaționale prin 

activități interactive, ajutând voluntarii să se integreze mai bine în comunitatea locală. 

14 martie 

Voluntarii au introdus activități de energizare la Biblioteca Municipală care pot fi utilizate în 

sălile de clasă pentru a spori angajamentul și motivația elevilor. Aceste activități au avut 

scopul de a crea un mediu de învățare dinamic și participativ. 

15 martie 

Sesiunea de mentorat de la Biblioteca Municipală s-a concentrat pe subiecte esențiale precum 

curățenia, adaptabilitatea și cum aceste abilități contribuie la dezvoltarea personală și a 

comunității. Voluntarii au împărtășit sfaturi practice privind menținerea igienei în spațiile 

private și publice. 

18 martie 

Pregătirea pentru atelierul de abilități antreprenoriale din 20 martie a avut loc la Biblioteca 

Municipală, unde voluntarii au discutat activitățile, energizerele și metodele de educație non-

formală pentru a asigura o experiență de învățare captivantă. 

19 martie 

La Biblioteca Municipală, voluntarii au planificat atelierul din 21 martie, selectând tema și 

pregătind activități pentru a promova creativitatea și munca în echipă între participanți. 

20 martie 

Elevii de la Școala Gimnazială Poganu au participat la un atelier privind dezvoltarea 

abilităților antreprenoriale, explorând crearea de afaceri prin activități non-formale. 
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21 martie 

Continuându-și concentrarea pe abilitățile antreprenoriale, voluntarii au implicat elevii de la 

Școala Gimnazială Poganu în activități creative și orientate spre afaceri, promovând un spirit 

de inovație și antreprenoriat. 
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22 martie 

Sesiunea de mentorat la Biblioteca Municipală s-a concentrat pe explorarea asemănărilor și 

diferențelor interculturale, promovând înțelegerea și respectul într-un context multicultural. 

Participanții și-au împărtășit experiențele și au discutat strategii pentru îmbunătățirea 

colaborării interculturale. 

25 martie 

Atelierele desfășurate la Liceul Tehnologic Brătianu s-au concentrat pe „Exploatarea 

iresponsabilă a resurselor naturale” și „Poluare”. Elevii au creat panouri cu măsuri de 

prevenire și au participat la discuții semnificative despre problemele de mediu. 
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26 martie 

Elevii au participat la ateliere despre risipa alimentară și nutriția ecologică la Liceul 

Tehnologic Brătianu. Aceștia au împărtășit idei despre cum să minimizeze risipa alimentară 

și să facă alegeri ecologice prin discuții de grup și postere informative. 

 



 

 
 

49 

 
 

 

27 martie 

Miercuri, 27 martie, am organizat patru ateliere la Liceul Tehnologic Brătianu din Drăgășani, 

Vâlcea, în cadrul programului Săptămâna Verde.  

Voluntarii noștri au prezentat și explicat temele atelierelor: 

• Managementul Deșeurilor: Discuții despre traiul responsabil: Cum putem reduce 

risipa de plastic în viața de zi cu zi? Cum putem reduce risipa de apă în viața de zi cu 

zi? Cum putem reduce risipa de hârtie în viața de zi cu zi? Cum putem reduce risipa 

de alimente în viața de zi cu zi? Cum economisim energie în viața de zi cu zi? 

• Biodiversitatea: Viitorul planetei depinde de noi! Prezentarea proiectului de bune 

practici "Pentru o Planetă Verde: Ecologie și Protecția Mediului (Green Planet)", 

realizat de tinerii participanți în mobilitate. 

• Apele și viața acvatică: Activitate practică de laborator: "Apa, esența vieții - Analiza 

calității apei din Municipiul Drăgășani". 

• Calamități naturale: "Conștientizare și adaptare la schimbările climatice provocate 

de calamități naturale". 

Atelierele au abordat diverse aspecte ale protecției mediului și traiului sustenabil, 

oferind elevilor oportunitatea de a învăța și de a contribui la un viitor mai bun și mai 

sustenabil. 
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28 martie 

Joia, 28 martie, am organizat două ateliere suplimentare la Liceul Tehnologic Brătianu din 

Drăgășani, Vâlcea, în cadrul programului Săptămâna Verde. 

De la imaginația unui oraș mai verde prin atelierul nostru "Păduri și Viață Terestră: 

Proiectarea unui Oraș Verde" până la explorarea căilor energiei sustenabile cu "Informații 

despre Energia Verde: Metode de Obținere a Energiei Verzi. Oportunități de Finanțare." 

Voluntarii noștri dedicați au explicat pas cu pas fiecare temă, asigurându-se că toți 

participanții înțeleg clar și se simt inspirați. Împreună, modelăm un viitor mai conștient de 

mediul înconjurător. 
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29 martie 

Ultima sesiune de mentorat a lunii la Biblioteca Municipală s-a concentrat pe reflectarea 

asupra activităților din luna martie. Participanții au oferit feedback despre atelierele și 

sesiunile de mentorat, revizuind rapoartele lunare pentru a identifica punctele forte și 

domeniile ce necesită îmbunătățiri. 
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APRILIE 2024 

1 aprilie 

Biblioteca Municipală din Drăgășani a găzduit o sesiune axată pe impactul voluntariatului 

asupra dezvoltării personale și profesionale. Opt participanți au discutat despre cum 

voluntariatul contribuie la dobândirea de abilități transferabile pentru carieră, precum 

leadership-ul, munca în echipă și comunicarea interculturală. Aceștia au explorat exemple de 

abilități non-formale dezvoltate prin proiect, inclusiv creativitatea, rezolvarea de probleme și 

managementul proiectelor. 

2 aprilie 

În pregătirea pentru atelierul viitor, voluntarii s-au adunat la Biblioteca Municipală pentru a 

discuta teme și metode de educație non-formală. Au ales o abordare interactivă bazată pe 

discuții de grup și jocuri de rol pentru a implica participanții în explorarea antreprenoriatului. 

Echipa a selectat și energizatoare pentru a crea o atmosferă pozitivă și a întări conexiunile 

dintre participanți. 

3 aprilie 

La Școala Gimnazială Tudor Vladimirescu, 31 de copii au participat la un atelier inspirațional 

despre antreprenoriat încă de la o vârstă fragedă. Prin activități interactive, aceștia au învățat 

ce înseamnă să fii antreprenor și au explorat procesul de creare a unei afaceri. Voluntarii din 

Turcia, Georgia, Egipt și Azerbaidjan și-au împărtășit experiențele, facilitând schimbul 

cultural și inspirând creativitatea. 
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4 aprilie 

O prezentare personalizată la Școala Gimnazială Tudor Vladimirescu a avut ca scop 

stimularea spiritului antreprenorial în rândul a 30 de elevi. Voluntarii au utilizat metode de 

educație non-formală, inclusiv jocuri interactive și provocări de grup, pentru a crea o 

atmosferă plăcută și educativă, care să încurajeze creativitatea și colaborarea. 
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5 aprilie 

În timpul unei sesiuni de mentorat la Biblioteca Municipală, opt participanți s-au concentrat 

pe strategii pentru construirea relațiilor interculturale și promovarea înțelegerii reciproce între 

voluntari și comunitățile locale. Discuțiile au subliniat cum diversitatea culturală a 

voluntarilor ajută la bridgingul diferențelor, punând accent pe importanța empatiei, 

deschiderii și comunicării în promovarea colaborării. 

11 aprilie 

Cursul de limbă română la Biblioteca Municipală i-a ajutat pe opt voluntari să își 

îmbunătățească abilitățile lingvistice pentru o comunicare mai bună cu comunitățile locale. 

Exercițiile interactive, inclusiv construirea vocabularului și practica conversațională, le-au 

permis participanților să se implice activ în cultura și limba română, sporindu-le încrederea în 

conversațiile de zi cu zi. 

12 aprilie 

În sesiunea de mentorat de la Biblioteca Municipală, opt participanți au discutat despre 

asemănările și diferențele culturale pe care le-au observat între România și țările lor de 

origine. Voluntarii au reflectat asupra modului în care aceste aspecte culturale le-au influențat 

interacțiunile cu localnicii și colegii de proiect, împărtășind provocările și experiențele 

pozitive din procesul lor de adaptare. 
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15 aprilie 

O întâlnire pregătitoare pentru seminarul din 17 aprilie a avut loc la Biblioteca Municipală, 

unde opt voluntari au finalizat obiectivele evenimentului și au discutat despre rolurile fiecărui 

participant. Au revizuit temele ce urmează a fi abordate, asigurându-se că metodele 

educaționale non-formale planificate sunt potrivite pentru a angaja audiența într-o atmosferă 

incluzivă. 

16 aprilie 

Pe 16 aprilie, voluntarii s-au adunat la Biblioteca Municipală pentru a se pregăti pentru 

seminarul programat pentru ziua următoare. Ei au colaborat pentru a rafina conținutul și 

structura seminarului, discutând despre provocările posibile și strategiile pentru a facilita 

discuții deschise între participanți. Echipa a gândit energizatoare și activități de spargere a 

gheții pentru a facilita o comunicare mai bună în timpul evenimentului. 

17 aprilie 

La workshop-ul "Tineretul în dialog cu democrația: Democrația și Drepturile Omului", 48 de 

elevi de la Colegiul Național "Gib Mihaescu" au învățat despre drepturile omului, rolurile 

claselor sociale și statutul economic în alegerile democratice. Discuțiile captivante au 

încurajat gândirea critică și conștientizarea principiilor democratice în rândul tinerilor 

participanți. 
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18 Aprilie 

Workshop-ul din cadrul Săptămânii Europene a Tineretului de la Biblioteca Municipală s-a 

concentrat pe voluntariatul pentru cetățenia activă, atrăgând 45 de participanți. Discuțiile au 

explorat semnificația voluntariatului și beneficiile acestuia pentru indivizi și comunități, 

promovând o înțelegere mai profundă a implicării civice în rândul tinerilor. 
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19 aprilie 

În cadrul sesiunii de mentorat de la Biblioteca Municipală, opt voluntari au reflectat asupra 

punctelor lor forte și cum le pot valorifica în activitățile proiectului. Grupul a discutat 

modalități practice de a alinia abilitățile lor cu sarcinile proiectului și a explorat strategii de 

auto-dezvoltare pentru a-și maximiza contribuțiile. 
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22 aprilie 

Voluntarii s-au întâlnit la Biblioteca Municipală pentru a se pregăti pentru viitorul workshop. 

S-au concentrat pe dezvoltarea temei, selecția metodelor de educație non-formală și 

planificarea activităților energizante pentru a crea o atmosferă atractivă pentru participanți. 

Planificarea colaborativă a avut ca scop îmbunătățirea eficienței workshopului. 

23 aprilie 

La Colegiul Național Gib Mihaescu, 23 de elevi au participat la un workshop centrat pe 

problemele de mediu. Aceștia au fost provocați să devină miniștri ai mediului pentru o zi, 

unde au conceput orașul lor verde ideal prin activități creative și discuții despre 

sustenabilitate. 

 
 

 

24 aprilie 

Voluntarii s-au adunat la Biblioteca Municipală pentru a se pregăti pentru workshopul 

programat pentru 25 aprilie. S-au concentrat pe planificarea conținutului și metodei de 

livrare, finalizând logistica pentru a asigura o desfășurare fluidă a workshopului. 
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25 aprilie 

Elevii de la Colegiul Național Gib Mihaescu au participat la o activitate de tip puzzle cu 

tematică naturală, consolidând concepte esențiale de mediu învățate în workshopurile 

anterioare. Experiența interactivă a încurajat lucrul în echipă și gândirea critică despre 

sustenabilitatea mediului. 

 

 
 

 

26 aprilie 

Sesiunea de mentorat la Biblioteca Municipală s-a concentrat pe modul în care voluntariatul 

contribuie la dezvoltarea personală și profesională. Voluntarii au reflectat asupra creșterii lor 

și a provocărilor întâmpinate pe parcursul proiectului, discutând despre cum experiențele lor 

au influențat aspirațiile lor viitoare. 

29 aprilie 

La Biblioteca Municipală, voluntarii și-au explorat orientarea profesională într-un context 

cultural divers. Aceștia au discutat despre cum să își descopere punctele forte și interesele 

profesionale prin activități care reflectă diversitatea și incluziunea. Sesiunea a inclus și 

informații despre resursele locale și internaționale disponibile pentru ghidarea în carieră. 

30 aprilie 

Ultima sesiune de mentorat din aprilie la Biblioteca Municipală a fost dedicată reflecției și 

evaluării. Voluntarii au discutat despre progresul activităților lor și și-au împărtășit gândurile 

despre dezvoltarea lor pe parcursul proiectului, identificând succesele și ariile de 

îmbunătățire. 
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MAI 2024 

1 mai 2024 

Această zi a fost o sărbătoare națională în România, dedicată celebrării Zilei Muncii. 

2 mai 2024 

Pe 2 mai, ne-am întâlnit la Biblioteca Municipală din Drăgășani pentru a revizui și exersa 

diverse metode de educație non-formală în pregătirea pentru viitoarele workshopuri. Cu nouă 

participanți, ne-am concentrat pe tehnici de lucru în echipă și participare activă, incluzând 

activitatea „Human Knot”. Această exercițiu a favorizat colaborarea și abilitățile de rezolvare 

a problemelor într-un mod interactiv și distractiv. Am discutat și despre energizerele necesare 

pentru a menține elevii implicați în workshopuri. 

3 mai 2024 

Această zi a fost o sărbătoare națională, cunoscută ca Vinerea Mare, oferind o zi liberă 

participanților noștri. 

6 mai 2024 

Sărbătoare de Paște - zi liberă pentru participanți. 

7 mai 2024 

Pe 7 mai, ne-am adunat la Biblioteca Municipală din Drăgășani pentru a rafina planificarea 

pentru workshopurile viitoare. Cu nouă participanți, am ales metoda „World Café” pentru 

discuții interactive, permițând elevilor să rotisească între diverse teme. De asemenea, am ales 

energizatorul „Group Juggle”, care i-a ajutat pe participanți să învețe numele celorlalți și a 

favorizat coeziunea grupului. 

8 mai 2024 

Am continuat pregătirile pentru workshopuri la Biblioteca Municipală din Drăgășani cu nouă 

participanți, discutând despre cum să prezentăm eficient teme precum diversitatea culturală și 

incluziunea. Am decis să încorporăm energizatorul „Two Truths and a Lie” și să folosim 

metodele de role-play pentru a îmbunătăți înțelegerea elevilor despre diferite scenarii 

culturale. 

9 mai 2024 

Participanții au participat la o lecție regulată de limba română la Biblioteca Municipală, 

concentrându-se pe conjugarea verbelor și rutinele zilnice. Prin exerciții de conversație și 

activități de grup, am consolidat abilitățile de vorbire și am câștigat încredere în utilizarea 

limbii. 
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10 mai 2024 

Am organizat o sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală, condusă de Viorel Trandafir, 

concentrându-ne pe auto-dezvoltarea prin voluntariat. Am reflectat asupra modului în care 

aplicarea noilor metode de educație non-formală ne-a îmbunătățit abilitățile de predare și 

adaptabilitatea în medii multiculturale. 

13 mai 2024 

Descrierea activității: Întâlnirea de mijloc de proiect (MTM) a început la București, unde am 

reflectat asupra progresului nostru și alinierea cu obiectivele proiectului. Participanții au 

discutat despre provocările comune și au împărtășit experiențe, iar sesiuni de formare s-au 

concentrat pe dezvoltarea personală și documentarea învățării prin Youthpass. 
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14 mai 2024 

A doua zi a Întâlnirii de Mijloc de Proiect (MTM) a inclus workshopuri interactive care au 

îmbunătățit dinamica echipei și comunicarea. Am împărtășit povești personale despre 

depășirea provocărilor și am evaluat cum experiențele noastre de voluntariat au contribuit la 

dezvoltarea noastră. 

15 mai 2024 

Ziua finală a Întâlnirii de Mijloc de Proiect (MTM) s-a concentrat pe planificarea viitorului, 

discutând despre viața dincolo de proiectul ESC. Participanții au redactat documentele lor 

Youthpass și au reflectat asupra modului în care experiențele lor vor influența activitățile lor 

viitoare. 

16 mai 2024 

Am acordat timp pentru a reflecta asupra Întâlnirii de Mijloc de Proiect (MTM) la Biblioteca 

Municipală din Drăgășani. Cu șapte participanți, am evaluat progresul nostru și am discutat 

despre aplicarea informațiilor din întâlnire în proiectele noastre în derulare, simțindu-ne 

reînnoiți și motivați pentru călătoria noastră ESC. 

17 mai 2024 

Sesiunea noastră de mentorat pe tema educației non-formale la Biblioteca Municipală s-a 

concentrat pe integrarea diferitelor tehnici în proiectele noastre. Am discutat despre principii 

și exemple practice pentru a îmbunătăți implicarea participanților și rezultatele proiectelor. 

20 mai 2024 

Am dedicat timpul pregătirii workshopului la Biblioteca Municipală din Drăgășani. Am 

planificat structura evenimentului, începând cu „Cultural Bingo” și implementând metoda 

World Café pentru a promova înțelegerea interculturală. 

21 mai2024 

Ziua noastră s-a concentrat pe îmbunătățirea abilităților de limbă română prin exerciții 

interactive și practică conversațională. Am urmărit să îmbunătățim vocabularul, gramatica și 

fluența în contexte de viață reală. 

22 mai 2024 

În sesiunea de mentorat de la Biblioteca Municipală, am explorat conceptul de solidaritate și 

aplicarea acestuia în proiectele noastre, discutând strategii pentru construirea unor relații de 

cooperare. 
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23 mai 2024 

Am pregătit workshopurile la Colegiul Național Gib Mihăescu, finalizând materialele și 

coordonându-ne cu voluntarii pentru a asigura o prezentare eficientă axată pe diversitatea 

culturală. 

24 mai 2024 

Am desfășurat două workshopuri la Colegiul Național Gib Mihăescu din Drăgășani, 

implicând 54 de elevi în activități care promovau diversitatea culturală prin metode de 

educație non-formală. Workshopurile au inclus elemente interactive precum „Cultural Bingo” 

și prezentări despre diferite culturi. 

27 mai 2024 

Ne-am concentrat pe avansarea abilităților de limbă română, explorând gramatică avansată și 

vocabular, și implicându-ne în jocuri de rol și discuții de grup pentru a îmbunătăți fluența. 

28 mai 2024 

Am pregătit workshopuri la Școala Gimnazială Ioan Didicescu, finalizând materialele și 

asigurându-ne că mediul pentru participanți va fi unul captivant. 

29 mai 2024 

Am realizat o revizuire detaliată a conținutului workshopurilor și am exersat metodele non-

formale pentru a asigura livrarea eficientă a sesiunilor viitoare. 

30 mai 2024 

Ne-am concentrat pe îmbunătățirea abilităților de limbă română prin practică conversațională 

și exerciții de gramatică, inclusiv dialoguri și discuții de grup pe teme culturale. 

31 mai 2024 

Descrierea activității: Am organizat o sesiune de reflecție pentru a evalua workshopurile 

desfășurate pe parcursul lunii. Discuțiile s-au axat pe feedback-ul participanților, provocările 

întâmpinate și strategiile pentru îmbunătățirea sesiunilor viitoare. Am documentat învățăturile 

noastre și am pregătit un raport care rezuma impactul activităților noastre asupra implicării și 

înțelegerii diversității culturale de către elevi. 
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IUNIE 2024 

3 iunie 

La Biblioteca Municipală din Drăgășani, a fost susținut un curs de Educație Non-Formală cu 

nouă participanți. Sesiunea s-a concentrat pe îmbunătățirea înțelegerii metodelor de educație 

non-formală, cum ar fi învățarea experiențială și învățarea prin colegi. Voluntarii au participat 

la discuții interactive și activități care au explorat diverse abordări pentru facilitarea unor 

experiențe de învățare captivante. 

4 iunie 

A avut loc un curs de orientare profesională la Biblioteca Municipală, la care au participat 

nouă voluntari. Sesiunea a subliniat explorarea intereselor profesionale în contextul 

diversității culturale. Voluntarii au fost încurajați să își descopere punctele forte și aspirațiile 

profesionale prin discuții de grup și activități reflexive care au promovat diversitatea și 

incluziunea. 

5 iunie 

Voluntarii s-au întâlnit la Biblioteca Municipală pentru a se pregăti pentru un workshop 

viitor. Echipa a colaborat la stabilirea temei, selectarea jocurilor energizante și organizarea 

materialelor necesare. Această sesiune de pregătire a avut ca scop asigurarea unei experiențe 

dinamice și captivante pentru toți participanții. 

6 iunie 

La Școala Gimnazială „Ioan Didicescu” din Voicești, voluntarii au susținut workshopuri 

pentru clasele de școala primară, ajungând la 50 de copii. Folosind metode non-formale, au 

promovat diversitatea, toleranța și incluziunea, creând un mediu educativ interactiv și 

inspirațional pentru elevi. 
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10 iunie  

Pregătirile pentru workshopul viitor la Biblioteca Municipală au continuat, unde nouă 

voluntari au revizuit agenda și au planificat activitățile. S-au făcut ajustări în baza feedback-

ului anterior pentru a încuraja un mediu de susținere care să stimuleze creativitatea și 

colaborarea. 

11 iunie  

La Parcul Batca din Drăgășani, a avut loc un workshop distractiv despre orașele verzi, cu 45 

de tineri participanți. Evenimentul a început cu jocuri energizante, urmate de discuții despre 

importanța unui oraș verde și a unui mediu sănătos. Prin activități non-formale, participanții 

au creat postere impresionante care transmiteau ideile lor despre acest subiect. 
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12 iunie  

Au avut loc pregătiri suplimentare pentru workshopul viitor la Biblioteca Municipală, cu 

implicarea a nouă voluntari. Echipa a revizuit materialele, a atribuit roluri facilitatorilor și a 

asigurat toate aspectele logistice pentru a crea o experiență fără întreruperi pentru 

participanți. 

13 iunie  

La Parcul Batca din Drăgășani, a fost organizat un workshop distractiv axat pe un stil de viață 

sănătos, cu tineretul local. Evenimentul a început cu jocuri energizante pentru a promova 

prietenia și o atmosferă pozitivă, urmate de discuții despre importanța unui stil de viață 

sănătos prin activități captivante. Participanții și-au prezentat creativ mesajele despre viața 

sănătoasă prin realizarea de postere. 
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14 iunie  

A avut loc o sesiune de mentorat pe tema ecologiei și sustenabilității la Biblioteca 

Municipală, condusă de Viorel Trandafir. Nouă participanți au discutat despre importanța 

ecologiei și a voluntariatului verde în viața de zi cu zi, împărtășind perspective și experiențe 

personale dobândite prin activitatea lor de voluntariat. 

17 iunie  

Voluntarii au organizat un workshop captivant despre mediu și sport la Școala Generală 

Sutești, cu 42 de elevi participanți. Acest workshop, parte din proiectul european Erasmus+, a 

inclus metode de educație non-formală în care elevii au realizat postere cu orașe verzi și au 

participat la activități sportive, promovând un mediu de învățare plăcut și interactiv. 
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18 iunie 

A avut loc un curs de limba română la Biblioteca Municipală, cu nouă participanți. Cursul s-a 

concentrat pe îmbunătățirea abilităților lingvistice prin activități interactive și discuții despre 

cultura română, promovând o înțelegere mai profundă a limbii în context cultural. 

19 iunie 

La Biblioteca Municipală, a avut loc un curs de orientare profesională pentru nouă 

participanți, axat pe resursele locale și internaționale pentru ghidajul în carieră. Voluntarii au 

învățat despre diverse instrumente și organizații care susțin dezvoltarea profesională, inclusiv 

workshopuri, stagii de practică și programe de mentorat. 

20 iunie  

Un alt curs de Educație Non-Formală a fost susținut la Biblioteca Municipală. Sesiunea a 

aprofundat înțelegerea participanților despre diverse metode de educație non-formală, 

inclusiv jocuri de rol și simulări, promovând gândirea critică și rezolvarea colaborativă a 

problemelor între voluntari. 

21 iunie 

O sesiune de mentorat pe tema practicilor ecologice a fost găzduită la Biblioteca Municipală 

de Viorel Trandafir, concentrându-se pe modul în care voluntarii ar putea adapta și 

implementa practicile ecologice învățate pe parcursul proiectului în țările lor de origine. 

24 iunie 

Participanții au avut o zi liberă pentru a sărbători sărbătoarea națională, Rusaliile. 
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25 iunie  

Un curs de limba română a avut loc la Biblioteca Municipală, unde nouă participanți și-au 

îmbunătățit abilitățile de conversație prin activități interactive. S-a pus accent pe nuanțele 

culturale pentru a ajuta voluntarii să navigheze mai eficient în situațiile sociale din România. 

26 iunie  

Ziua Drapelului Național a fost sărbătorită la Biblioteca Municipală, subliniind identitatea 

națională și mândria. Proiectul a evidențiat angajamentul său față de valorile naționale și 

promovarea schimbărilor pozitive în comunități prin acțiuni de voluntariat verzi și inclusive. 

 

 
 

27 iunie  

A avut loc o sesiune de explorare a legăturii dintre voluntariat și diverse domenii de carieră la 

Biblioteca Municipală, la care au participat nouă voluntari. Participanții au identificat 

oportunități în domenii ecologice, educaționale, sociale și culturale, apărute în urma 

implicării lor în proiect, împărtășind perspective despre cum experiențele lor de voluntariat 

le-au influențat aspirațiile profesionale. 

28 iunie 

A avut loc o sesiune de reflecție și evaluare lunară la Biblioteca Municipală. Voluntarii și-au 

împărtășit experiențele, evaluând impactul implicării lor în proiect, identificând succesele și 

ariile care necesită îmbunătățiri și promovând un sentiment de comunitate printre participanți. 
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9 - 13 iunie 

Lotfy a participat la Reuniunea de la Mijlocul Proiectului la București, esențială pentru 

evaluarea progresului și planificarea fazei următoare a proiectului. Reuniunea a fost axată pe 

revizitarea obiectivelor, adaptarea acestora la situația actuală și ajustarea planurilor. Lotfy a 

considerat sesiunile de formare oferite ca fiind instrumente valoroase pentru creșterea 

personală și orientarea pentru actualizarea Youthpass-ului. Această experiență a favorizat 

conexiuni cu alți voluntari ESC, reflectând asupra călătoriilor lor și planificând următorii 

pași. 
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IULIE 2024 

1 iulie 

La Biblioteca Municipală din Drăgășani, a avut loc un curs de limba română și educație non-

formală pentru nouă participanți. Această sesiune a fost esențială pentru a asigura că toți 

voluntarii internaționali au acces egal la resurse, promovând integrarea lor în comunitățile 

locale și îmbunătățind dezvoltarea lor personală și profesională. 
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2 iulie 

A avut loc un curs de orientare profesională la Biblioteca Municipală, la care au participat 

nouă voluntari. Această sesiune i-a ajutat pe voluntari să exploreze diverse oportunități de 

carieră, discutând despre cum să își identifice punctele forte și interesele prin activități 

centrate pe incluziune și diversitate. 

3 iulie 

Voluntarii au participat la un curs de educație non-formală la Biblioteca Municipală, destinat 

să îmbunătățească abilitățile de rezolvare a problemelor, lucrul în echipă și creativitatea. 

Sesiunea a introdus noi metode interactive aplicabile în viitoarele lor activități de voluntariat. 

4 iulie 

A avut loc o întâlnire în aer liber la Biblioteca Municipală, cu nouă participanți. Aerul 

proaspăt și cadrul natural au inspirat discuții captivante despre activitățile în desfășurare, 

metodele utilizate și strategiile pentru îmbunătățirea viitoare, toate în contextul proiectului 

"Start ESC". 



 

 
 

73 

 
 

 

 

 

 

5 iulie 

A avut loc o sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală, concentrată pe reflecție și 

evaluarea experiențelor voluntarilor. Discuția s-a axat pe înțelegerea lor în evoluție a 

ecologiei și sustenabilității prin participarea la proiect. 

8 iulie 

La Biblioteca Municipală, voluntarii au continuat cursul de limba română, învățând vocabular 

și expresii esențiale pentru a ajuta la interacțiunile lor din comunitate. Aceste lecții joacă un 

rol important în integrarea lor în activitățile locale. 

9 iulie 

A avut loc o sesiune de orientare profesională la Biblioteca Municipală pentru nouă 

participanți. Acest curs i-a ajutat pe voluntari să exploreze oportunități de carieră în diverse 

medii culturale, conectându-le interesele profesionale cu valorile incluziunii și diversității. 
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10 iulie 

Voluntarii au participat la un curs de educație non-formală la Biblioteca Municipală, destinat 

să îmbunătățească abilitățile lor în dinamica grupurilor și lucrul în echipă. Sesiunea a folosit 

exerciții interactive pentru a explora metodele de educație non-formală relevante pentru 

posibile proiecte viitoare. 

 

 

 

 

 

11 iulie 

La Biblioteca Municipală, voluntarii 

au lucrat intensiv la dezvoltarea 

revistei proiectului. 

Această activitate le-a permis să își 

exprime creativitatea și să 

colaboreze eficient ca echipă. 

 

 

 

 

 

 

 

12 iulie 

A avut loc o sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală, concentrată pe evoluția 

percepțiilor voluntarilor despre ecologie și sustenabilitate. Participanții au împărtășit practici 

ecologice pe care le-au aplicat în timpul proiectului și au discutat despre cum pot fi 

implementate în țările lor de origine. 

15 iulie 

Voluntarii au continuat lecțiile de limba română la Biblioteca Municipală, îmbunătățindu-și 

abilitățile de conversație și vocabularul pentru o mai bună integrare în comunitate și o 

participare activă în activitățile proiectului. 

16 iulie 
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La Biblioteca Municipală a avut loc o sesiune de orientare profesională, ghidând voluntarii în 

explorarea modului în care implicarea lor în proiect le influențează traseele profesionale, în 

special în domeniile ecologiei, educației și muncii sociale. 

17 iulie 

A avut loc un curs de educație non-formală la Biblioteca Municipală, care a inclus activități 

interactive de grup destinate să stimuleze creativitatea și abilitățile de lucru în echipă ale celor 

nouă participanți. 

18 iulie 

În Horezu, voluntarii au participat la un proiect care a facilitat legături cu voluntari locali din 

România și Republica Moldova. Această experiență îmbogățitoare a favorizat noi relații și a 

extins rețeaua lor comunitară. 

 
 

 

 

 

 

19 iulie 

O sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală s-a concentrat pe aplicarea practicilor 

ecologice învățate în cadrul proiectului în situații reale, inclusiv strategii pentru promovarea 

acestor inițiative verzi în țările lor de origine. 

22 iulie 

Voluntarii au continuat cursul de limba română la Biblioteca Municipală, concentrându-se pe 

extinderea vocabularului și îmbunătățirea abilităților de conversație pentru a facilita o mai 

bună integrare și exprimare în interacțiunile de zi cu zi. 
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23 iulie 

A avut loc o sesiune de orientare profesională la Biblioteca Municipală, în care s-a explorat 

modul în care voluntarii pot conecta aspirațiile lor profesionale cu experiența de voluntariat, 

în special în domeniul muncii sociale și de mediu. 

24 iulie 

Voluntarii au participat la un curs de educație non-formală la Biblioteca Municipală, 

implicându-se în activități de role-playing și învățare bazată pe scenarii, menite să 

îmbunătățească abilitățile de luare a deciziilor și leadership în cadrul unui mediu colaborativ. 
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25 iulie 

La Biblioteca Municipală, voluntarii au celebrat Ziua Drapelului Național al României, 

implicându-se în discuții despre semnificația identității culturale și a simbolismului în 

România. 

26 iulie 

A avut loc o sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală, concentrată pe progresul și lecțiile 

învățate de-a lungul lunii. Participanții au reflectat asupra contribuțiilor lor și au stabilit 

obiective pentru viitor în domeniile lor de interes. 

29 iulie 

Voluntarii au continuat lecțiile de limba română la Biblioteca Municipală, îmbunătățindu-și 

abilitățile de comunicare și învățând mai multe despre cultura și istoria României. 

30 iulie 

La Biblioteca Municipală, a avut loc o sesiune de orientare profesională în care voluntarii au 

învățat cum își pot valorifica experiența în cadrul proiectului pentru a-și avansa carierele în 

domeniul muncii de mediu, educației și serviciilor sociale. 

31 iulie 

Ultima sesiune de educație non-formală a lunii a avut loc la Biblioteca Municipală, 

concentrându-se pe utilizarea jocurilor și activităților de energizare în activitățile de team-

building, echipând voluntarii cu instrumente utile pentru viitoarele proiecte. 

 

 

 

 

 

AUGUST 2024 

 

1 august 

La Biblioteca Municipală din Drăgășani, au avut loc discuții despre metodele de educație 

non-formală cu nouă participanți. Această sesiune s-a concentrat pe metodele interactive 

folosite în școli, care au sporit implicarea elevilor. Scopul este de a aduna aceste informații 

pentru o revistă a proiectului ce va fi distribuită altor educatori. 
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2 august 

A avut loc o sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală, la care au participat nouă 

voluntari. Sesiunea a oferit oportunitatea voluntarilor de a reflecta asupra progresului lor și de 

a explora noi practici ecologice pe care le-ar putea implementa în comunitățile lor de origine. 

5 august 

La Biblioteca Municipală din Drăgășani, a avut loc un curs de limba română pentru nouă 

participanți. Această sesiune s-a concentrat pe îmbunătățirea abilităților de comunicare și pe 

facilitarea integrării în comunitatea locală, esențială pentru dezvoltarea personală a 

voluntarilor. 
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6 august 

A avut loc un curs de educație non-formală la Biblioteca Municipală pentru nouă participanți. 

Activitățile au avut ca scop dezvoltarea creativității și abilităților de lucru în echipă, pregătind 

voluntarii pentru viitoare colaborări. 

 

7 august 

La Biblioteca Municipală, a fost susținut un curs de orientare profesională pentru nouă 

participanți. Această sesiune a oferit informații despre carierele în ecologie și educație, 

subliniind cum pot voluntarii să valorifice experiențele lor pentru oportunități de joburi 

viitoare. 

8 august 

Voluntarii au continuat cursul de limba română la Biblioteca Municipală, concentrându-se pe 

îmbunătățirea abilităților de comunicare pentru a facilita o mai bună integrare în comunitatea 

locală. 
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9 august 

A avut loc o sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală, la care au participat nouă 

voluntari. Sesiunea a implicat evaluarea progresului voluntarilor și discuții despre planurile 

viitoare legate de ecologie și dezvoltare durabilă. 

12 august 

Cu ocazia Zilei Internaționale a Tineretului, la Biblioteca Municipală, nouă voluntari au 

discutat despre provocările și oportunitățile cu care se confruntă tinerii de astăzi. Această 

sesiune a încurajat colaborarea pentru un viitor mai bun între participanții internaționali. 

 

13 august 

A avut loc un curs de educație non-formală la Biblioteca Municipală pentru nouă participanți. 

Sesiunea a inclus activități interactive axate pe dezvoltarea creativității și abilităților de 

rezolvare a problemelor în echipă. 

14 august 

La Biblioteca Municipală, a fost susținut un curs de orientare profesională pentru nouă 

participanți. Sesiunea a avut ca scop identificarea oportunităților de carieră în ecologie și 

educație pentru voluntari, îmbunătățindu-le perspectivele de carieră viitoare. 

15 august 
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Voluntarii au continuat cursul de limba română la Biblioteca Municipală, dezvoltându-și în 

continuare abilitățile de comunicare pentru interacțiunile zilnice în cadrul comunității locale. 

16 august 

A avut loc o sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală, la care au participat nouă 

voluntari. Focusul a fost pe evaluarea contribuțiilor voluntarilor și pe evaluarea abilităților lor 

de mentorat și leadership dezvoltate în activitățile de voluntariat. 

19 august 

La Biblioteca Municipală din Drăgășani, a fost susținut un curs de limba română pentru nouă 

participanți. Sesiunea a avut ca scop îmbunătățirea vocabularului și a fluenței, consolidând 

comunicarea în contexte sociale și profesionale. 

20 august 

Voluntarii au participat la un curs de educație non-formală la Biblioteca Municipală, axat pe 

jocuri interactive și exerciții de team-building pentru a consolida experiențele lor de învățare. 

21 august 

La Biblioteca Municipală, a fost susținut un curs de orientare profesională pentru nouă 

participanți. Discuțiile s-au concentrat pe modul în care voluntarii pot aplica abilitățile 

dobândite prin serviciul lor în oportunitățile de carieră viitoare. 

22 august 

Alăturându-se proiectului „Run for Sport, Run for Solidarity”, voluntarii au petrecut o zi 

participând la activități de tenis și prietenie în Drăgășani, consolidând legăturile de 

solidaritate și spiritul comunitar. 

 

23 august 
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Voluntarii s-au concentrat pe organizarea documentelor esențiale pentru succesul proiectului 

la Biblioteca Municipală. Această activitate a avut ca scop contribuirea la un viitor mai verde 

și mai inclusiv prin practici eficiente de documentare. 

 

26 august 

La Biblioteca Municipală din Drăgășani, a avut loc un curs de limba română pentru nouă 

participanți. Focusul a fost pe îmbunătățirea vocabularului și creșterea fluentei în conversații 

între voluntari. 

27 august 

Voluntarii au participat la un curs de educație non-formală la Biblioteca Municipală, 

concentrându-se pe jocuri de rol și exerciții de gândire critică pentru dezvoltarea abilităților 

lor de rezolvare a problemelor. 

28 august 
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Au avut loc activități de consiliere și orientare profesională în Drăgășani, cu discuții 

centrându-se pe oportunitățile viitoare de carieră și studii pentru voluntari, după încheierea 

serviciului lor. 

 

29 august 

Voluntarii au continuat să își îmbunătățească limba română la Biblioteca Municipală, 

concentrându-se pe dialog și înțelegerea nuanțelor culturale pentru a-și spori abilitățile de 

comunicare. 

30 august 

A avut loc ultima sesiune de mentorat pentru luna august la Biblioteca Municipală, la care au 

participat nouă voluntari. Sesiunea s-a concentrat pe discutarea rezultatelor obținute și 

planificarea etapei finale a proiectului. Diana a încheiat perioada sa de voluntariat. 
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SEPTEMBRIE 2024 
 

2 septembrie 

La Biblioteca Municipală din Drăgășani a avut loc un curs de orientare profesională cu opt 

participanți. Această sesiune s-a concentrat pe modul în care valorile ecologice și durabile pot 

influența alegerile profesionale, incluzând discuții despre locurile de muncă verzi și 

industriile care contribuie la durabilitatea mediului. 

3 septembrie 
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A avut loc o sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală, la care au participat opt 

participanți. Această sesiune a abordat teme precum leadershipul, implicarea în comunitate și 

importanța colaborării interculturale în promovarea dezvoltării durabile. 

4 septembrie 

La Biblioteca Municipală din Drăgășani a avut loc un alt curs de orientare profesională pentru 

opt participanți. Sesiunea a pus accent pe economia verde și sustenabilitatea în diverse 

industrii, concentrându-se pe modul în care tinerii pot contribui la conservarea mediului prin 

carierele lor viitoare. 

 

 

 

5 septembrie 

Am promovat voluntariatul 

pentru un viitor mai verde și 

mai incluziv la Biblioteca 

Municipală, interacționând 

cu cincizeci de tineri din 

Drăgășani (cu vârste între 

18 și 30 de ani). 

Au fost distribuite pliante cu 

informații esențiale despre 

oportunitățile de voluntariat 

în cadrul Corpului European 

de Solidaritate. 

 

 

 

6 septembrie 

A avut loc o sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală, la care au participat opt 

participanți. În cadrul acestei sesiuni s-a discutat despre cum leadership-ul și munca în echipă 

pot contribui la promovarea inițiativelor durabile la nivel comunitar. 

9 septembrie 

La Biblioteca Municipală, a fost organizat un curs de orientare profesională pentru opt 

participanți. Sesiunea a explorat locurile de muncă verzi și sectoarele care susțin echilibrul 

ecologic, oferind exemple practice despre cum se pot urma cariere în domeniul 

sustenabilității. 
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10 septembrie 

Voluntarii și tinerii locali au participat la o acțiune de ecologizare la Biblioteca Municipală, 

pentru a conștientiza importanța protecției mediului și necesitatea de a opri aruncarea 

gunoaielor. 

 

11 septembrie 

La Biblioteca Municipală, a fost organizat un curs de orientare profesională pentru opt 

participanți. Sesiunea s-a concentrat pe importanța practicilor ecologice în afaceri și industrie, 

ajutând participanții să înțeleagă cum sustenabilitatea poate ghida deciziile lor viitoare de 

carieră. 

12 septembrie 

Voluntarii au plantat flori de toamnă la "Colțul Verde" al Liceului Tudor Vladimirescu, la 

această activitate participând opt persoane. Inițiativa a avut scopul de a lăsa un impact de 

durată asupra comunității și de a simboliza angajamentul proiectului față de sustenabilitate. 
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13 septembrie 

La Biblioteca Municipală, a avut loc o sesiune de mentorat, la care au participat opt 

participanți. Discuția s-a concentrat pe leadership-ul comunitar, rolul tineretului în 

promovarea dezvoltării locale și valoarea colaborării interculturale pentru o creștere 

inclusivă. 

16 septembrie 

La Biblioteca Municipală, a fost organizat un curs de orientare profesională pentru opt 

participanți. Sesiunea a subliniat cum sustenabilitatea poate fi integrată în alegerile 

profesionale, cu exemple din industriile verzi și întreprinderile sociale. 
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17 septembrie 

Isa, voluntarul turc, și-a încheiat stagiul de 

voluntariat la Biblioteca Municipală, obținând 

certificatul Youthpass și reflectând asupra 

impactului experienței sale de voluntariat în 

România. 

 

 

 

 

18 septembrie 

Afsana, voluntara din Azerbaijan, și-a încheiat 

misiunea de voluntariat la Biblioteca Municipală, 

primind certificatul Youthpass. 

Afsana a împărtășit reflecții despre experiențele sale 

culturale și despre cum l-a întâlnit pe soțul ei în 

România. 

 

 

 

 

 

 

19 septembrie 

Salome, voluntara din Georgia, și-a 

încheiat perioada de voluntariat la 

Biblioteca Municipală, primind 

certificatul Youthpass și reflectând 

asupra experienței sale și a 

contribuțiilor aduse comunității. 
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20 septembrie 

Asmaa, voluntara din Egipt, și-a încheiat serviciul la Biblioteca Municipală, reflectând asupra 

experienței sale, lucrului în echipă și bunătății oamenilor din România. 

 

 

 

23 septembrie 

La Biblioteca Municipală, a avut loc un curs de orientare profesională, concentrându-se pe 

practicile de afaceri sustenabile și modul în care valorile ecologice sunt integrate în 

întreprinderile moderne, cu studii de caz. 

24 septembrie 

A fost organizată o sesiune de mentorat la Biblioteca Municipală, încurajând participanții să 

își asume un rol activ în comunitățile lor și concentrându-se pe leadership în proiectele de 

dezvoltare durabilă. 

25 septembrie 

Lotfy, Gülçin, Nayra și Ameen și-au încheiat 

perioadele de voluntariat la Biblioteca 

Municipală, primind 

certificatele lor 

Youthpass. 
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GÂNDURI DIN PARTEA VOLUNTARILOR NOȘTRI 

LA FINALUL 

PROIECTULUI 

Diana: „Pe măsură ce reflectez asupra călătoriei 

mele, realizez cât de profund m-a modelat 

România. Prieteniile pe care le-am închegat cu 

voluntari din toate colțurile lumii au devenit o 

sursă de inspirație și putere. Împreună, am 

explorat cultura vibrantă, istoria și peisajele 

României, fiecare oraș nou oferindu-mi o 

experiență unică ce mi-a adâncit aprecierea 

pentru această țară incredibilă. 

Dincolo de aventuri, timpul petrecut în România 

m-a învățat adevărata valoare a educației non-

formale. Am descoperit arta de a crea lecții care 

stârnesc curiozitatea și încurajează creativitatea, transformând învățarea într-un proces 

captivant și plin de bucurie. Această experiență nu a fost doar despre a câștiga cunoștințe—ci 

despre a învăța cum să inspiri pe alții și să scoți ce e mai bun din ei. 

România, cu căldura și frumusețea sa, a devenit a doua mea casă. Fiecare moment, de la 

reflecțiile liniștite din orașele sale pitorești la conversațiile vesele cu noii prieteni, mi-a 

umplut inima de recunoștință. Experiențele pe care le-am adunat acolo nu au fost doar 

momente trecătoare; au fost lecții de viață care vor rămâne cu mine pentru totdeauna. 

Întorcându-mă în Georgia, port cu mine o fărâmă din România—o fărâmă ce mi-a îmbogățit 

sufletul și mi-a lărgit orizonturile. Amintirile din timpul meu petrecut acolo vor fi mereu o 

sursă de bucurie, amintindu-mi de un capitol din 

viața mea care a fost cu adevărat frumos și profund 

semnificativ.” 

Isa: „Viața în România mi-a oferit șansa de a învăța 

mai multe despre cultură și de a îmbunătăți 

abilitățile mele de limbă română. De asemenea, am 

legat prietenii frumoase cu alți voluntari și cu 

oamenii cu care am lucrat, ceea ce a făcut această 

experiență și mai specială. 

Pe parcursul proiectului, am învățat multe despre 

educația non-formală, utilizând metode creative 

pentru a promova incluziunea și diversitatea. Ne-am 

concentrat și pe crearea unui mediu mai verde și mai 

sustenabil, ceea ce m-a făcut mai conștientă de 

impactul pe care îl putem avea asupra mediului înconjurător. 

Simțul lucrului în echipă și al solidarității a avut un impact mare asupra mea. Voi păstra 

mereu în amintire timpul petrecut în România și oamenii minunați pe care i-am întâlnit. 
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Această experiență m-a ajutat să cresc și sunt entuziasmată să folosesc ceea ce am învățat în 

viitor.” 

Afsana: “Îmi amintesc când am venit pentru prima 

dată în România; nu știam ce mă așteaptă. Am 

sosit cu speranță și cu bucuria de a fi acceptată. 

Căldura oamenilor și noile prietenii m-au ajutat să 

mă adaptez rapid în această țară. Am făcut 

voluntariat cu copii în școli, iar prin aceasta, 

experiența mea a crescut. Cred că va contribui 

mult la viitoarele mele aplicații pentru joburi. 

Munca mea în cadrul proiectului a avut un impact 

semnificativ asupra comunității, ajutând la 

adunarea oamenilor și susținând dezvoltarea 

tinerelor minți. Cine s-ar fi gândit că acesta era 

destinul meu: să vin în România, să câștig 

experiență și să îmi găsesc soțul și sufletul 

pereche? Da, am devenit o mireasă româncă. 

Acum trăiesc în România și sunt foarte fericită. 

Aș dori să mulțumesc acestei instituții pentru că a făcut posibil totul alegându-mă, și îmi 

exprim recunoștința. România este o poveste și abia am început călătoria mea în ea. Îi doresc 

fiecăruia succes pe drumul lor către destin. 

:)” 

Salome: Pe măsură ce îmi închei proiectul 

ESC de un an în România, sunt copleșit de 

recunoștință pentru tot ceea ce mi-a oferit 

această experiență incredibilă. În ultimul an, 

am avut privilegiul de a face voluntariat la  

școali locale, lucrând îndeaproape cu elevii și 

cadrele didactice pentru a crea un impact 

pozitiv.  

Predarea, organizarea activităților și ajutarea 

elevilor să depășească provocările au fost o 

călătorie extrem de plină de recompense. A-i 

vedea crescând și învățând a fost una dintre 

cele mai împlinitoare experiențe din viața 

mea. 

Dar dincolo de munca de voluntariat, ceea ce 

se remarcă cu adevărat sunt prieteniile de lungă durată pe care le-am legat pe parcurs. 

Oamenii minunați pe care i-am întâlnit—colegi voluntari, personal local și elevi—au devenit 

o a doua familie pentru mine. Aceste legături sunt ceva ce voi purta cu mine pentru 

totdeauna, indiferent de locul în care mă va duce viața. 

Frumusețea României, cultura sa bogată și căldura oamenilor ei au făcut această experiență 

de neuitat. De la explorarea peisajelor uimitoare până la participarea la tradițiile locale, am 

crescut nu doar profesional, ci și personal. 
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Pentru colegii mei voluntari, coordonatorul, mentorul și minunata comunitate școlară—vă 

mulțumesc pentru bunătatea și sprijinul vostru. Acest capitol va avea mereu un loc special în 

inima mea. Dacă luați în considerare un proiect ESC, faceți-l! Veți crește într-un mod pe care 

nu l-ați fi imaginat niciodată.” 

Asmaa: „În acest proiect, cea mai bună parte a fost 
colaborarea puternică și cultura schimbului de 
cunoștințe care a permis fiecăruia să crească. Am 
contribuit prin încurajarea muncii în echipă și 
sprijinirea altora pentru a-și atinge întregul 
potențial. 

Bunătatea oamenilor de aici este cu adevărat 

remarcabilă. În timpul petrecut în spital, mulți străini 

au încercat să mă ajute, iar unii chiar m-au vizitat, 

ceea ce m-a emoționat profund. Nu voi uita niciodată 

sprijinul neclintit al doamnei Anca, al lui Ionel și al 

lui Cătălin, care au fost alături de mine în acea 

perioadă dificilă. Generozitatea și grija lor au făcut 

toată diferența.” 

Lotfy: „Încheind această călătorie de 9 luni ca 

profesor de psihologie și voluntar în România, 

sunt copleșit de recunoștință pentru tot ce mi-a 

adus această experiență incredibilă în viața 

mea. Venind din Egipt, am avut privilegiul de a 

desfășura activități la o școală, aducând un 

impact pozitiv asupra comunității. Dincolo de 

sălile de clasă, ceea ce voi prețui cel mai mult 

sunt prieteniile pe viață și legăturile adânci pe 

care le-am construit cu oamenii minunați din 

România. Coechipierii voluntari, organizația 

gazdă, elevii și membrii comunității au devenit 

familia mea a doua, iar aceste legături mă vor 

însoți oriunde voi merge. În timpul petrecut 

aici, am avut ocazia să călătoresc mult, 

explorând nu doar România, ci și țările vecine. 

Peisajele uimitoare, cultura bogată și căldura 

oamenilor din România au făcut fiecare 

moment de neuitat. Atât pe plan personal, cât și profesional, am crescut în moduri pe care nu 

le-aș fi putut imagina. 

Mulțumesc din suflet colegilor mei voluntari, coordonatorilor, mentorilor și minunatei 

comunități școlare pentru sprijinul și bunătatea lor. Acest capitol va avea întotdeauna un loc 

special în inima mea. Dacă cineva ia în considerare o astfel de oportunitate, nu ezitați! 

Această experiență vă va transforma în cele mai incredibile moduri.” 
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Gülçin: „În ultimul an, am fost voluntar în România 

într-un proiect coordonat de Corpul European de 

Solidaritate și a fost o experiență profund 

împlinitoare. Fiind pentru a treia oară în România, am 

ajuns să cunosc limba și cultura, ceea ce mi-a permis 

să mă conectez mult mai ușor cu oamenii din jurul 

meu. Proiectul se concentrează pe vizite în diverse 

școli, unde lucrez cu elevi de la grădiniță până la 

liceu, implicându-i în activități și predându-le subiecte 

nonformale. Momentele petrecute alături de elevi, 

observându-i cum cresc și dezvoltă noi abilități, au 

fost extrem de satisfăcătoare. Fiecare interacțiune mă 

face să mă simt mai conectat atât cu elevii, cât și cu 

comunitatea. România, cu oamenii săi primitori și 

tradițiile unice, acum se simte ca o a doua casă, iar 

prieteniile și amintirile pe care le-am construit aici vor 

rămâne cu mine pentru totdeauna.” 

 
 
 
 

Nayra: „Sunt extrem de recunoscătoare pentru 

experiența din România, care mi-a îmbogățit 

abilitățile în voluntariat, leadership și comunicare și 

mi-a alimentat pasiunea de a aduce o schimbare în 

societate.” 

 
 
 
 

 
 
 
 

Ameen: „Ieșirea din zona mea de confort în timpul 

experienței de voluntariat în România mi-a lărgit 

perspectivele și mi-a adâncit înțelegerea problemelor 

globale.” 
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,,Conţinutul prezentului material reprezintă responsabilitatea exclusivă a autorilor, iar 

Agenţia Naţională şi Comisia Europeană nu sunt responsabile pentru modul în care va fi 

folosit conţinutul informaţiei”. 

 


